
   

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว ์

ต าแหน่งเลขท่ี ๒๐๐๑ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 
ชื่อต าแหน่งในการบริหารงาน  สัตวแพทย์   
ชื่อต าแหน่งในสายงาน    สัตวแพทย์     
ประเภท/ระดับ    ประเภททั่วไป ระดับอาวุโส    
ชื่อหน่วยงาน (ส านัก/กอง)   ส านักงานปศุสัตว์เขต ๕ 
ชื่อส่วนงาน/กลุ่มงาน/ฝ่าย/งาน ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคเหนือตอนบน    
                                                    กลุ่มระบาดวิทยาและสารสนเทศ 
ชื่อต าแหน่งผู้บังคับบัญชาโดยตรง  ปศุสัตว์เขต ๕ 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอ านวยการ     ระดับสูง  
    
ส่วนที่  ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   

ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ ซึ่งไม่จ าเป็นต้องใช้ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญา โดย ใช้ความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงานทางสัตวแพทย์ด้านระบาดวิทยา ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจ
หรือแก้ปัญหาในงานที่ค่อนข้างยากมาก ในกลุ่มระบาดวิทยาและสารสนเทศ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์
ภาคเหนือตอนบน เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านโรคสัตว์ สุขภาพสัตว์และสุขอนามัยสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์ในพ้ืนที่
ที่รับผิดชอบให้แก่เกษตรกร หน่วยงานของกรมปศุสัตว์ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้การปฏิบัติงาน      
ในภาพรวมของศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคเหนือตอนบน ถูกต้อง ครบถ้วน และตรงมาตรฐาน      
ที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ส่วนที่  ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
ก. ด้านการปฏิบัติการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ วิเคราะห์ และพัฒนาการส ารวจเฝ้าระวัง สอบสวนภาวะ

โรคระบาดและติดตามผล ให้ค าแนะน าเพ่ือแก้ไขปัญหา 
แจ้งเตือนโรคที่ เกิดขึ้นในพ้ืนที่เ พ่ือสนับสนุนการตรวจ
วินิจฉัย วิ เคราะห์  ทดสอบและชันสูตรโรคสัตว์และ
มาตรฐานสินค้าปศุสัตว์เป็นศูนย์ข้อมูลด้านสุขภาพสัตว์และ
มาตรฐานสินค้าปศุสัตว์ประจ าภูมิภาค 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

๒ ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผล รายงาน แจ้งเตือนภาวะ
โรคและปัญหาต่างๆ ด้านมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์และ
สุขอนามัยสิ่งแวดล้อมด้านการปศุสัตว์ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 



   

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๓ ด าเนินการส ารวจ เฝ้าระวัง สอบสวนภาวะโรคระบาดและ

ติดตามผล  รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลด้านสุขภาพสัตว์และ
การตรวจสอบและรับรองคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ตลอดจน
การสืบย้อนข้อมูล รวมทั้งบูรณาการงานด้านเทคนิคและ
วิชาการด้านวินิจฉัย ชันสูตร วิเคราะห์ ทดสอบ โรคในสัตว์ 
สินค้าปศุสัตว์ และสิ่งแวดล้อมปศุสัตว์ เพ่ือสืบหาสาเหตุ 
และปัจจัยของการเกิดปัญหา วางแผนและด าเนินการ
ควบคุมป้องกันและบ าบัดโรคสัตว์และสุขอนามัยสิ่งแวดล้อม
ด้านการปศุสัตว์ 

๔ ช่วยด าเนินการพัฒนาเครือข่าย เชื่อมโยงข้อมูลการรายงาน
ผลภายในองค์กรให้มีประสิทธิภาพและเชื่อมโยงกับผู้ใช้ 
บริการภายนอกได้สะดวกรวดเร็ วตามระบบคุณภาพ
ห้องปฏิบัติการ เพ่ือให้การด าเนินงานได้มาตรฐานสากล 
สามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ 

๕ ร่วมวางแผน ประเมินผล ให้ค าปรึกษาและแก้ไขปัญหาใน
การปฏิบัติงานทางสัตวแพทย์ ด้านระบาดวิทยาและ
สารสนเทศแก่ผู้ร่วมงานในหน่วยงาน เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

๖ ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย  เพ่ือสนับสนุนให้
หน่วยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบ
ความส าเร็จตามแผนและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 

ข. ด้านการบริการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ให้ค าปรึกษา แนะน า ถ่ายทอดเทคโนโลยีและเผยแพร่

ความรู้ด้านระบาดวิทยาทางห้องปฏิบัติการร่วมกับด้านการ
วิจัยและชันสูตรโรคสัตว์ ด้านการตรวจสอบและรับรอง
คุณภาพสินค้าปศุสัตว์ และด้านสุขภาพสัตว์และสุขอนามัย
สิ่งแวดล้อมการปศุสัตว์ รวมถึงแนวทางในการปรับปรุงและ
แก้ไขปัญหาด้านสุขภาพสัตว์และสุขอนามัยสิ่งแวดล้อมการ
ปศุสัตว์แก่เกษตรกร เจ้าหน้าที่กรมปศุสัตว์ เอกชนหรือ
ประชาชนทั่วไป เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจสามารถ
ด า เนินการหรื อปฏิบัติ ง านได้ตามสถานการณ์จริ ง          
อย่างถูกต้อง 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 



   

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๒ ว า ง แ น ว ท า ง ก า ร จั ด ท า ข้ อ มู ล ร ะ บ า ด วิ ท ย า ท า ง

ห้องปฏิบัติการและสารสนเทศ เพ่ือถ่ายทอดข้อมูลที่เป็น
ประโยชน์ให้แก่เจ้าหน้าที่ทั้งภาครัฐและเอกชน เกษตรกร 
ผู้ประกอบการหรือประชาชนทั่วไป เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการควบคุมโรคสัตว์ 

 

๓ ประสานงานภายในหน่วยงานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
การบูรณาการงานตามยุทธศาสตร์ของกรมปศุสัตว์ เพ่ือให้
เกิดความร่วมมือในด้านข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศที่
สามารถน ามาประโยชน์ร่วมกัน 

 

ส่วนที่  ๔  คุณสมบัติที่จ าเป็นในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ ก.พ. ก าหนด 

ส่วนที่  ๕  ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจ าเป็นในต าแหน่งงาน 

ความรู้ที่จ าเป็นในงาน   
๑. ความรู้เรื่องงานสัตวแพทย์ ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๒. กฎหมายเกี่ยวกับการปศุสัตว์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

ทักษะที่จ าเป็นในงาน   

๑. ทักษะการค านวณ  ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. ทักษะการจัดการข้อมูล  ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๔. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

สมรรถนะหลักที่จ าเป็นในงาน   

๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. บริการที่ดี ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๔. การยดึมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๕. การท างานเป็นทีม ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๖. ความใฝ่รู้รอบด้าน ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๗. การท างานบนพ้ืนฐานของข้อมูลที่ถูกต้อง ระดับท่ีต้องการ ๓ 
๘. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ระดับท่ีต้องการ ๓ 

   



   

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
๑. การคิดวิเคราะห์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. การตรวจสอบความถูกต้องในกระบวนงาน ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. การมองภาพองค์รวม ระดับท่ีต้องการ ๒ 
 
ส่วนที่  ๖  การลงนาม 
 

ชื่อผู้ตรวจสอบ  นายปรีชา วงษ์วิจารณ์ 
       ผู้อ านวยการสถาบันสุขภาพสัตว์แห่งชาติ 
วันที่ที่ได้จัดท า  19 กันยายน 2559 

 


